
令和8年 4月 14日

＜活動内容＞ ＜活動の様子＞

＜目的＞

＜成果＞

・気になることの質問にも答えてくれて、とてもわかりやすかった。

・一般就労するにあたって、オープンやクローズの違いをわかりやすく説明してくださり、とても学びになった。

・遅刻をしない等の一般就労に必要なことを再確認出来たのが良かった。

連携先企業（担当者） ハローワークかごしま　担当：T

利用者からの意見・評価

電話番号 099-219-9602 対象年度 令和7年度

利用者の知識・能力向上に係る実施概要

連携先の企業や事業所等の意見または評価

活動場所：ワークスペースコケット

実施日程：令和8年3月30日(月)12:30～13:30

実施内容：ハローワーク職員による一般就労を行う為に必

要なスキル及び求人票の見方に関する講習

利用者数：12名

一般就労の定義や種類、必要・求められるスキルや仕事へ

の取り組み方を知る。

ハローワークの職員から教えてもらうことで一般就労に向

けて各々が必要な課題を学んだり再認識する。

就労支援事業所のスタッフではなくハローワークスタッフ

から教えてもらうことで更に学びに繋がった。

実際の求人を確認することで、各々の将来について深く考

える機会となった。

ハローワークの窓口での相談を積極的にして頂けると、一般就労（障害者雇用）への意欲や将来への目標等も明確にな

ることや方向性が広がる可能性もあります。これからも障害者の雇用に向けた取り組みを行っていきたいと考えていま

す。

住　所 鹿児島市東千石町16番13号SKFおつきやビル2F・3F 管理者名 比嘉　正彰

就労継続支援Ａ型事業所における利用者の知識・能力向上に係る実施状況報告書

事業所名 ワークスペースコケット 事業所番号 4610104525

様式９１－５様式４０－５


